Приложение

к постановлению
администрации города Югорска
от ______________ № ____
Порядок осуществления контроля за исполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (работ) муниципальным бюджетным учреждением здравоохранения города Югорска 
I. Общие положения

1. Настоящий Порядок определяет правила осуществления контроля за выполнением муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (работ) (далее – муниципальное задание) муниципальным бюджетным учреждением здравоохранения города Югорска (далее – учреждение здравоохранения) за счет бюджетных ассигнований бюджета города и средств фонда обязательного медицинского страхования. 
2. Основной целью контроля за выполнением муниципальных заданий учреждением здравоохранения является достижение целевых показателей, установленных муниципальным заданием и эффективное использование бюджетных ассигнований бюджета города и средств фонда обязательного медицинского страхования.  
Для достижения поставленной цели необходимо выполнить следующие задачи:

- определение принятых мер, направленных на достижение целевых показателей;
- оценка использования бюджетных ассигнований бюджета города и средств фонда обязательного медицинского страхования.
3. Контроль за исполнением муниципального задания осуществляется отделом по здравоохранению и социальным вопросам администрации города Югорска (далее - отдел по здравоохранению и социальным вопросам) с использованием следующих критериев:
- количество потребителей муниципальных услуг;

- качество оказания муниципальных услуг (количественные характеристики качественных показателей оказания муниципальных услуг).

 4. Объектами проводимого контроля являются муниципальные услуги, предоставляемые учреждением здравоохранения за счет бюджетных  ассигнований бюджета города и средств фонда обязательного медицинского страхования.       
II. Общие требования к отчетности о выполнении муниципального задания

5. Учреждение здравоохранения составляет отчет о выполнении муниципального задания и предоставляет его в отдел по здравоохранению и социальным вопросам 1 раз в квартал в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, годовой отчет о выполнении муниципального задания – ежегодно в срок до 25 числа месяца, следующего за отчетным годом (по форме согласно приложению к настоящему Порядку) с приложением пояснительной записки о результатах выполнения муниципального задания.
В случае досрочного прекращения муниципального задания отчет о выполнении муниципального задания представляется учреждением здравоохранения в течение 10 дней со дня получения уведомления о прекращении муниципального задания.
6. Отчет о результатах оказания муниципальной услуги (работы) включает в себя следующие разделы:

- оказание муниципальных услуг (работ): предполагает характеристику фактических и запланированных на соответствующий период времени результатов выполнения муниципального задания;
- сведения о качестве оказываемых муниципальных услуг: предполагает отражение информации о наличии в отчетном периоде жалоб на качество услуг от населения города, замечаний к качеству услуг со стороны контролирующих органов;

· характеристика факторов, повлиявших на отклонение фактических результатов выполнения муниципального задания от запланированных;
- характеристика перспектив выполнения муниципального задания в соответствии с утвержденными объемами муниципального задания и порядком оказания муниципальных услуг (работ);

- характеристика состояния имущества, эксплуатируемого учреждением здравоохранения.
7. В ходе рассмотрения отчета о выполнении муниципального задания отдел по здравоохранению и социальным вопросам:

- проверяет выполнение учреждением здравоохранения требований и условий, установленных для него муниципальным заданием, в том числе достижение показателей, характеризующих качество и (или) объем (состав) оказываемых муниципальных услуг (работ);
- получает от учреждения по письменному запросу документы, уточнения и другую информацию о ходе выполнения муниципального задания;
-  анализирует выявленные причины неисполнения или ненадлежащего исполнения муниципального задания и учитывает их в дальнейшем при формировании муниципального задания или его изменении.
8. При выполнении муниципального задания, установленного администрацией города Югорска учреждению здравоохранения, в полном объеме объем финансового обеспечения не может быть сокращен.

9. В случае, если учреждение здравоохранения не обеспечило выполнение муниципального задания в полном объеме либо с качеством, не соответствующим установленному в муниципальном задании, администрация города Югорска обязана в пределах своей компетенции принять меры по обеспечению выполнения муниципального задания с соответствующим изменением объемов финансирования.

10. При фактическом исполнении муниципального задания в большем объеме, чем это предусмотрено муниципальным заданием, объем субсидии не увеличивается.
11. Муниципальное задание может быть досрочно прекращено администрацией города Югорска полностью или частично в случаях:

- реорганизации или ликвидации учреждения;

- изменения типа существующего учреждения;

- в иных случаях, когда учреждение не обеспечивает выполнение муниципального задания или имеются основания предполагать, что муниципальное задание не будет выполнено в полном объеме или в соответствии с иными установленными требованиями.
III. Формы контроля за выполнением муниципального задания

12. Проверки оказания учреждением здравоохранения муниципальных услуг (выполнения работ) осуществляются в форме последующего контроля в виде камеральных (без выезда в учреждение, на основе представленных или (и) имеющихся документов) или выездных проверок  (по месту фактического предоставления муниципальных услуг (выполнения работ). О проведении проверки издается распоряжение администрации города Югорска, в котором определяется:

- наименование органа, структурного подразделения, осуществляющего проверку;

- фамилия, имя, отчество, должность специалистов, которые непосредственно будут проводить проверку (далее - уполномоченные лица);

- наименование муниципального  учреждения, в отношении которого проводится проверка;
- правовые основания проведения выездной проверки;
- вид, основания, цели, задачи и предмет проверки;

- дата начала и окончания проверки.

13. Плановые проверки оказания муниципальных услуг (выполнения работ) проводятся в соответствии с ежегодным планом проведения проверок. Ежегодный план проверок на очередной календарный год утверждается администрацией города Югорска не позднее 15 декабря текущего года. План проведения проверок доводится до руководителя учреждения здравоохранения не позднее 14 календарных дней до начала проведения проверки.

Плановые проверки являются комплексными, в ходе которых проверяется выполнение требований муниципального задания, действовавших в проверяемый период, а также требований нормативных правовых актов, предъявляемых к оказанию муниципальных услуг (выполнению работ). Плановые проверки целесообразно совмещать с проверками, которые проводятся администрацией города Югорска при осуществлении муниципального финансового контроля.

14. Внеплановые проверки оказания муниципальных услуг (выполнения работ) проводятся по обращениям физических и юридических лиц, обращениям органов государственной власти, органов местного самоуправления. Указанные обращения подлежат обязательной регистрации в день их поступления в журнале регистрации обращений. По результатам рассмотрения обращений дается письменный ответ.
15. Уполномоченные лица обязаны представить руководителю проверяемого учреждения здравоохранения распоряжение администрации города Югорска о проведении проверки, а также документы, удостоверяющие их личность.

16. В период проведения проверки уполномоченные лица вправе:

а) посещать территорию и помещения проверяемого учреждения здравоохранения;

б) запрашивать необходимые материалы и документы, в том числе оригиналы документов;

в) требовать от руководителя проверяемого учреждения здравоохранения присутствия его работников для своевременного получения необходимых документов и материалов, а также объяснений и разъяснении как в устной, так и в письменной форме.

17. В период проведения проверки уполномоченные лица обязаны:

- своевременно и в полном объеме исполнять представленные ему полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений требований нормативных правовых актов, предъявляемых к оказанию муниципальных услуг (выполнению работ), муниципального задания;

- проводить проверку на основании и в строгом соответствии с распоряжением о проведении проверки;

- давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

- обеспечить сохранность и возврат оригиналов документов, полученных в ходе проверки;
- составить акт по результатам выездной проверки и ознакомить с ним руководителя проверяемого учреждения здравоохранения.
18. Результаты проведения проверок.

18.1. По результатам проведения проверок должностным лицом составляется акт о проведении контрольного мероприятия, в котором указывается:

- наименование учреждения, в отношении которого проводилось контрольное мероприятие;

- вид контрольного мероприятия (плановое, внеплановое);

- период проведения контрольного мероприятия;

- наименование услуг, в отношении которых проводится проверка;

- отклонения от параметров муниципального задания;

- документально подтвержденные факты нарушений, выявленные в ходе контрольного мероприятия или отсутствие таковых;

- выводы, содержащие оценку результатов контрольного мероприятия и предложения по устранению выявленных нарушений.
В акте не допускаются:

- выводы, предположения, факты, не подтвержденные доказательствами;

- морально-этическая оценка действий должностных, материально ответственных и иных лиц объекта финансового контроля;

- помарки, подчистки и иные неоговоренные исправления.
18.2. Акт проведения проверки подписывается руководителем отдела по здравоохранению и социальным вопросам и руководителем учреждения здравоохранения. В случае отказа руководителя проверяемого учреждения подписать акт об этом делается запись в акте проверки.
К акту должны быть приложены объяснения лиц, на которых возлагается ответственность за совершение нарушений и другие документы или их копии, имеющие отношение к проверке. 
Акт о проведении проверки составляется в двух экземплярах, один из которых вручается под расписку для ознакомления в течение 5 рабочих дней руководителю проверяемого учреждения.

 18.3. Проверяемое учреждение здравоохранения, в случае несогласия с фактами, изложенными в акте проверки, а также с выводами и предложениями проверяющих, вправе, в течение 3 рабочих дней со дня получения акта проверки может представить в отдел по здравоохранению и социальным вопросам письменное объяснение мотивов отказа, подписать акт или возражения по акту в целом или по его отдельным положениям.

 18.4. Отдел по здравоохранению и социальным вопросам, в срок до 10 рабочих дней со дня получения замечаний (возражений, пояснений) по акту проверки организует их рассмотрение.
О времени и месте рассмотрения замечаний (возражений, пояснений) руководитель учреждения здравоохранения извещается заблаговременно. Если руководитель (уполномоченный представитель) не явился на рассмотрение замечаний (возражений, пояснений),  материалы проверки рассматриваются в его отсутствие.
 18.5. В случае выявленных нарушений отдел по здравоохранению  и социальным вопросам готовит предложения для принятия мер. 

 19. Для учета проведенных проверок отделом по здравоохранению и социальным вопросам ведется специальный журнал проверок, в котором отражаются все проведенные проверки, номер и дата распоряжения администрации города Югорска о проведении проверки, номер и дата акта о результатах проверки.  
Приложение 

к Порядку осуществления контроля 

за исполнением муниципального задания 

на оказание муниципальных услуг (работ)
 муниципальным бюджетным учреждением 

здравоохранения города Югорска 

Форма отчета об исполнении муниципального задания за _____квартал 201__года

1. Оказание муниципальных услуг (работ)
	Наименование

услуги
	Единица

измерения
	Плановое значение, утвержденное в муниципальном задании 
	Фактическое значение 

	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник(и) информации о фактическом значении показателя

	
	
	натуральный показатель
	стоимостной показатель
	натуральный показатель
	стоимостной показатель
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	


2.Сведения о качестве оказываемых муниципальных услуг (работ) 

2.1. Наличие в отчетном периоде жалоб на качество услуг

	Наименование услуги


	Дата
	Кем подана жалоба
	Содержание жалобы

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	


2.2. Наличие в отчетном периоде замечаний к качеству услуг со стороны контролирующих органов 

	Наименование услуги 
	Дата
	Контролирующий орган  и дата проверки 
	Содержание  замечания 

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	


2.3. Присутствие в отчетном периоде показателей качества
	Наименование

показателя качества муниципальной услуги
	Единица измерения
	Значение

	
	
	план
	факт

	Муниципальная услуга 1

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	Муниципальная услуга 2

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	Муниципальная услуга 3

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	


3. Характеристика перспектив выполнения муниципальным учреждением задания в соответствии с утвержденными объемами задания и порядком оказания муниципальных услуг

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Характеристика состояния имущества, эксплуатируемого муниципальным учреждением

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Учреждение  

МБЛПУ «Центральная городская больница города Югорска»

Дата________                                               Подпись______________________ 

